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ЗАГАЛЬНІ    ПОЛОЖЕННЯ
1.1 .Кузнецовське       міське   комунальне   підприємство   в   подальшому   -
Підприємство - створене відповідно до рішення сесії Кузнецовської міської
ради від 21.12.1999р. №81.
1.2.Кузнецовська міська рада /в подальшому -Власник/ є засновником і
власником Підприємства.
1.3.Повна    назва    підприємства    -    Кузнецовське    міське    комунальне
підприємство, скорочена назва - Кузнецовське МКП та КМКП.
1.4.У   своїй   діяльності   Підприємство   керується   Конституцією   України,
Господарським  кодексом України,  Законами  України "Про  господарські
товариства  в  Україні",   "Про  місцеве   самоврядування  в  Україні",   "Про
зовнішньоекономічну діяльність", рішеннями міської ради її виконавчого
комітету,   розпорядженнями   міського   голови,   іншими   актами     чинного
законодавства, даним Статутом.
1.5.Підприємство     зобов'язується     забезпечити     працівників     засобами
індивідуального захисту згідно з галузевими нормативами і Законом України
"Про охорону праці".
1.6.Підприємство має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в
установах банків, печатку, штампи і бланки зі своїм найменуванням, власний
товарний знак та емблему, інші реквізити.
1.7.Підприємство має право створювати дочірні підприємства, відкривати
філії та представництва. Дочірні підприємства діють на   підставі статутів,
філії     та     представництва     -     на     підставі     положень     затверджених
Підприємством.
1.8.Підприємство має право створювати спільні підприємства, в тому числі і
з іноземними інвестиціями.
1.9.Підприємство може входити до склад) асоціацій і об'єднань, діяльність
яких  відповідає   інтересам  Підприємства,   зберігаючи   при   цьому   статус
юридичної особи.
1.10.Підприємство не відповідає за зобов'язаннями Власника. Власник не
відповідає за зобов'язаннями Підприємства.
1.11 .Підприємство від свого імені укладає угоди, набуває майнові і особисті
немайнові  права  і  має  обов'язки,  є  позивачем  і     відповідачем  у  суді,
господарському та третейському суді.
1.12.Підприємство  відповідає за  своїми  зобов'язаннями  належним  йому
майном, на яке може бути звернуто стягнення.
1.13.Місцезнаходження       підприємства:       34400,       Рівненської       обл.,
м.Кузнецовськ, майдан Незалежності, 2.
з
МЕТА   І   ПРЕДМЕТ   ДІЯЛЬНОСТІ
2.1.Метою  створення Підприємства  є  створення  сприятливих  умов для
суб'єктів     господарювання,     які     утримують     об'єкти
соціальної
інфраструктури, збереження функціонального призначення цих об'єктів.
2.2.Підприємство здійснює організацію приймання - передачі з державної у
комунальну власність територіальної громади міста Кузнецовська житлового
фонду та інших об'єктів соціальної інфраструктури, які належать державним
підприємствам, установам, організаціям або не увійшли до статутних фондів
господарських товариств, створених у процесі приватизації (корпоратизації),
а     також     створює     інші     підрозділи,     необхідні     для     забезпечення
життєдіяльності соціальної інфраструктури міста.
2.3.Передача об'єктів соціальної інфраструктури здійснюється у порядку,
встановленому Законом України "Про передачу об'єктів права державної та
комунальної   власності"   з   урахуванням   інших   нормативних   документів
Міністерств    і    відомств    причетних    до    передачі    об'єктів    соціальної
інфраструктури територіальним громадам.
2.4.Підприємство   користується   правом    господарського   відання   щодо
закріпленого за ним майна.
2.5.Доцільність, порядок та умови відчуження об'єктів права комунальної
власності визначаються Власником Підприємства. Доходи від відчуження
об'єктів   права   комунальної   власності   зараховуються   до   відповідного
місцевого бюджету.
2.6.Майнові    операції,    які    здійснювалися    Підприємством,    обов'язково
погоджуються з Власником і не повинні ослаблювати економічних основ
місцевого   самоврядування  і  зменшувати   обсяги  та  погіршувати  умови
надання послуг населенню.
2.7.Керівництво   Підприємства  вносить   пропозиції  до   міської  ради   про
передачу   або   продаж   у   комунальну   власність   підприємств,   установ,
організацій, їх структурних підрозділів та інших об'єктів, що належать до
державної та інших форм власності, якщо вони мають важливе значення для
забезпечення комунально-побутових і соціально-культурних потреб жителів
міста.
2.8.Підприємство   за  згодою  Власника   може   мати   об'єкти   комунальної
власності і за межами міста.
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ПРЕДМЕТОМ   ДІЯЛЬНОСТІ   Є:
3.1.Усі види налагоджувальних та ремонтних робіт на обладнанні, що належить Підприємству.
3.2.Будівельно-монтажні, ремонтні, налагоджувальні, проекти роботи на об'єктах виробничого призначення і соціальної сфери, будівельно-монтажні роботи з реконструкції технічного переобладнання і модернізації основних фондів.
3.3. У комплектування, підготовка, перепідготовка, перекваліфікація і підтримання професійного рівня персоналу, створення нових робочих місць для забезпечення працевлаштування працівників за їх кваліфікацією в разі скорочення штатних одиниць.
3.4.Внутрішні перевезення пасажирів та вантажів автомобільним транспортом, а також надання експедиційних послуг.
3.5. Будівництво житла об'єктів соціально-побутового призначення та забезпечення персоналу Підприємства і членів їх сімей соціально-побутовими умовами для життя, навчання, роботи.
3.6.Організація допоміжних виробництв сільськогосподарської продукції, товарів народного споживання та ін..
3.7.Комунально-господарська діяльність, пов'язана з утриманням житлового фонду та об'єктів соціально-побутового призначення.
З.8. Купівля-продаж житлового  фонду та  інших об'єктів  виробничого та соціально-культурного призначення в установленому законом порядку. 3.9.Розробка, виготовлення та реалізація будівельних матеріалів. 3.10.Юридичні  та  інші  консультації  населенню  і  організаціям,  послуги юридичним та фізичним особам.
3.11.Інші види діяльності відповідно до чинного законодавства в межах надання Підприємству повноважень.
3.12. Здійснення спеціального дозволу /ліцензії/. Підприємство отримує такий дозвіл /ліцензію/ у встановленому законодавством порядку. 3.13Водопостачання,    водовідведення, теплопостачання, енергопостачання, благоустрій і озеленення міста. З.Н.Вивезення, утилізація побутових відходів. 3.15.Ритуальні послуги.
3.16.Надання платних послуг населенню, оренда приміщення і майна. 3.17.Утримання платних автостоянок.
3.18.Встановлення і обслуговування приладів обліку тепла, води, теплової енергії. 3.19. У тримання та ремонт автодоріг.
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ПІДПРИЄМСТВО    ЗАБЕЗПЕЧУЄ:
4.1.У правління об'єктами житлово-комунального господарства, що перебувають у комунальній власності відповідних територіальних громад, забезпечення їх належного утримання та ефективної експлуатації, необхідного рівня та якості послуг населенню.
4.2.Сприяння розширенню житлового будівництва, подання громадянам, які мають потребу в житлі, допомоги в будівництві житла, подання допомоги власникам квартир /будинків/ в їх обслуговуванні та ремонті; сприяння створенню об'єднань співвласників багатоквартирних будинків.
ПІДПРИЄМСТВО   ОРГАНІЗУЄ   ТА  ПРОВОДИТЬ:
5.1.Забезпечення соціально-культурних закладів, які належать до комунальної власності відповідних територіальних громад, а також населення тепловою енергією, електроенергією, та іншими енергоносіями; вирішення питань водопостачання, відведення та очищення стічних вод; здійснення контролю за якістю питної води.
5.2.Вирішення питань збирання, транспортування, утилізації та знешкодження та захоронення трупів тварин.
5.3.Організація благоустрою населених пунктів, залучення на договірних засадах з цією метою коштів, трудових і матеріально-технічних ресурсів підприємств, установ та організацій належно від форм власності, а також населення; здійснення контролю за Сіамом благоустрою виробничих територій, організацій озеленення, охорони зелених насаджень і водойм, створення місць відпочинку громадян.
5.4.Залучення на договірних засадах підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності відповідних територіальних громад, до участі в обслуговуванні населення засобами транспорту і зв'язку. 5.5.Облік нежилих приміщень на відповідній території незалежно від форм власності,  внесення  пропозицій їх  власникам  щодо  використання таких приміщень для задоволення потреб територіальної громади. 5.6.Організація за рахунок власних коштів і на пайових засадах будівництва, реконструкції і ремонту об'єктів комунального господарства та соціально-культурного   призначення,   жилих   будинків,   а   також   шляхів   місцевого призначення.
5.6.Виконання або делегування на конкурсній основі генеральній будівельній організації   /підрядній   організації/   функцій   замовника   на   будівництво,
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реконструкцію і ремонт житла, інших об'єктів соціальної та виробничої
інфраструктури комунальної власності.
5.8.Розгляд і внесення до відповідних органів виконавчої влади пропозицій
до планів і програм будівництва та реконструкції об'єктів на відповідній
території.
5.9.Залучення на договірних засадах підприємств, установ та   організацій
незалежно від форм власності до участі в розвитку потужностей будівельної
інструкції і промисловості будівельних матеріалів, у створенні, розвитку та
реконструкції     об'єктів     інженерного     забезпечення     і     транспортного
обслуговування.
5.10.Організація охорони, реставрації та використання пам'яток історії і
культури, архітектури та містобудування,  палацово-паркових,  паркових і
садибних комплексів, природних заповідників.
5.11.Вирішення питань про надання професійним творчим працівникам на
пільгових   умовах   у   користування   приміщень   під   майстерні,   студії  та
лабораторії, необхідних для їх творчої діяльності.
5.12. Створення   умов   для   розвитку   культури,   сприяння   відродженню
осередків     традиційної     творчості,     національно-культурних     традицій
населення, художніх промислів і ремесел.
5.13.Сприяння роботі творчих спілок, національно-культурних товариств,
асоціацій, інших громадських та неприбуткових організацій, які діють у
сфері охорони здоров'я, культури, фізкультури і спорту, роботи з молоддю.
5.14.Створення умов для занять фізичною культурою і спортом за місцем
проживання населення та в місцях масового відпочинку.
5.15. Подання    допомоги    випускникам    шкіл    у    працевлаштуванні    на
підприємстві.
5.16.Забезпечення  охорони  пам'яток  історії  та  культури,  збереження  та
використання культурного надбання.
5.і 7.Підготовка і подання на затвердження ради проектів місцевих програм
охорони довкілля, участь у підготовці загальнодержавних і регіональних
програм охорони довкілля.
5.18.Встановлення за рахунок власних коштів і благодійних надходжень
додаткових до  встановлених законодавством  гарантій  щодо  соціального
захисту населення.
5.19.Надання за рахунок коштів місцевих бюджетів ритуальних послуг у
зв'язку з похованням самотніх громадян, ветеранів війни та праці, а також
інших     категорій     малозабезпечених     громадян     в     інших     випадках,
передбачених законодавством.
5.20.Забезпечення здійснення передбачених законодавством заходів щодо
поліпшення житлових і матеріально-побутових умов  інвалідів,  ветеранів
війни та праці, громадян, реабілітованих як жертви політичних репресій,
військовослужбовців, а також військовослужбовців, звільнених у запас або
відставку, сімей, які втратили годувальника, багатодітних сімей, громадян
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похилого віку, які потребують обслуговування вдома, до влаштування в будинки інвалідів і громадян похилого віку, які мають потребу в цьому, дітей, що залишились без піклування батьків, на виховання в сім'ї громадян.
УПРАВЛІННЯ   ПІДПРИЄМСТВОМ
6.1. Вся повнота повноважень щодо управління    Підприємством належить
Власнику.     Власник    здійснює     свої     повноваження     по     управлінню
безпосередньо або через уповноважений орган чи особу.
6.1.1 Власник    Підприємства    має    право    брати    участь    в    управлінні
Підприємством   в   порядку   визначеному    цим   Статутом,       одержувати
інформацію    про    діяльність    Підприємства,    знайомитись    з    даними
бухгалтерського обліку та звітності, в позачерговому порядку отримувати
продукцію /послуги/ Підприємства.
6.2.Виключною компетенцією Власника є:
6.2.1. Визначення      основних      напрямків      діяльності      Підприємства,
затвердження його планів та звітів про виконання.
6.2.2. Внесення змін та доповнень до Статуту.
6.2.3. Прийняття рішення про створення, реорганізацію і ліквідацію дочірніх
підприємств, філій, представництв, затвердження статутів та положень до
них.
6.2.4. Вирішення     питання     про     створення     Підприємством     спільних
підприємств.
6.2.5. Прийняття       рішення       про       ліквідацію,       реорганізацію       чи
перепрофілювання Підприємства.
6.2.6. Затвердження складу ревізійної комісії.
6.3. Управління      поточною      діяльністю      Підприємства      здійснюється
директором, який призначається міським головою. Директор має право без
довіреності виконувати дії від імені Підприємства.
6.4. Директор вирішує всі питання діяльності Підприємства /в тому числі
формування штатного розпису/ за винятком віднесених до виключної
компетенції Власника.
6.5. Директор  підзвітний Власнику,  несе   перед  ним   відповідальність  за
виконання  рішень  Власника.   Директор   не  вправі  приймати  рішення,
віднесенні до виключеної компетенції Власника.
6.6. Контроль за фінансовою та господарською діяльністю Підприємства
здійснюється ревізійною комісією, призначеною Власником. Директор та
головний бухгалтер Підприємства не можуть входити до складу ревізійної
комісії.
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6.7. Періодичний   обсяг   та   зміст   перевірок   Підприємства   визначається Власником.
МАЙНО  ПІДПРИЄМСТВА   ТА ЙОГО    ВЛАСНІСТЬ
7.1.Майно Підприємства становлять головні фонди та оборотні кошти, а
також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі
Підприємства.
Для забезпечення діяльності Підприємства створюється Статутний фонд
у гозмірі 32 717 473 грн. 62 коп. шляхом передачі до Статутного фонду:
· коштів у розмірі 3100 тис. грн. отриманих від ВП "РАЕС" ДП НАЕК
"Енергоатом", згідно додатковою угоди №1 до договору від 25.06.2002
гоку \оЦ51 на виконання абзацу 1 п.  1 ст. 4-2 Закону   України «Про
передачу   об'єктів   права   державної   та   комунальної   власності»,   що
направляються  на  відшкодування  витрат  по     утриманню  та ремонту
житлового фонду;
· матеріалів в сумі 1598,5 тис грн., отриманих від ВП "РАЕС" ДП НАЕК
"'Енергоатом" згідно актів приймання-передачі для проведення ремонтних
 робіт житлового фонду;
· коштів в сумі 250 тис. грн. виділених Кузнецовською міською радою з
метою оновлення основних фондів підприємства протягом 2005 року.

· коштів в сумі 257480.00 грн. виділених Кузнецовською міською радою з
метою оновлення основних фондів підприємства протягом 2006 року.

· коштів в сумі 100, 400 тис. грн. виділених Кузнецовською міською радою з
метою оновлення основних фондів підприємства протягом 2007 року.

· коштів в сумі 266420.00 грн. виділених Кузнецовською міською радою з
метою оновлення основних фондів підприємства протягом 2007 року.

· речей в сумі 51, 848 тис. грн., а саме:
· Рекламний щит "15 років незалежності України".

· Скульптура " Матері і дитини".
· Скульптура "Полісянка" .
· Пам'ятник "Афган" .
· Рекламний щит " 24 серпня - День незалежності".
Стела, в"їзний знак "Кузнецовськ".
Стела, знак "Кузнецовськ".
-
Стела, знак "Перемоги".
■
дитячий ігровий майданчик - 942666,94 грн.;
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· обладнання каналізаційної насосної станції № 1 міста Кузнецовськ -
248730,00 грн.;
· незавершене будівництво « Реконструкція автодороги від вул. Соборної до
приміщення відділу робітничого постачання м. Кузнецовськ» -
2209001,20 грн.;

· пам'ятник «Жертвам чорнобильської катастрофи» - 257658,06 грн.
· їдальня № 1 - 99202,32 грн.
· обладнання їдальні № 1 - 5208,00 грн.
· громадський туалет - 48353,00 грн.
· основні та оборотні засоби - 22084978,86 грн.
· вулиця № 5 мікрорайонів Північний 2, 3 та Північно-Східний -
586791,67 грн.
· зовнішні теплові мережі від ТК 9/2 до ТК 9/4 по м-ну Будівельників
м. Кузнецовськ - реконструкція - 610235,57 грн.
7.3. Джерелами фінансування Підприємства є:
7.3.1.Грошові та матеріальні внески Власника.
7.3.2.Доходи від реалізації продукції та послуг, інших видів господарської
діяльності.
7.3.3.Кредити банків та інших кредиторів.
7.3.4.Капітальні вкладення та дотації з бюджетів.
7.3.5. При дбання майна іншого підприємства, організації.
7.3.6.Безоплатні або благодійні внески, пожертви організацій, підприємств і
громадян.
7.4.Інші джерела не заборонені законодавчими актами України.
7.5.Підприємство  здійснює  господарську   діяльність   на  засадах   повного
госпрозрахунку.
7.6.Підприємством створюється резервний фонд та інші фонди відповідно до
чинного законодавства.
7.7.Прибуток Підприємства після сплати податків до бюджетів та інших
обов'язкових відрахувань згідно з чинним законодавством розпоряджається
Підприємство.
7.8.Підприємству можуть належати будівлі, споруди, приміщення, земельні
ділянки,   машини,   устаткування,   транспортні       засоби,   цінні   папери,
інформація, наукові, конструкторські технологічні розробки.
7.9.Підприємство має право продавати і передавати іншим підприємствам,
установам,   організаціям,   обмінювати,    передавати   в   оренду,   надавати
безкоштовно в тимчасове користування або позику належні їм будинки,
споруди, приміщення, устаткування, транспортні засоби, інвентар, сировину
та інші матеріальні цінності, а також списувати з балансу.
7.10.Підприємство має право купувати, одержувати на засадах дарування,
орендувати або іншими засобами одержувати майно або право на нього у
підприємств, організацій та громадян.
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7.11 .Підприємство має право володіти та користуватися природними ресурсами відповідно до чинного законодавства.
7.]2.Підприємство має право здійснювати будь-які дії в межах прав, надання чинним законодавством, зокрема укладати угоди за власним розсудом з юридичними та фізичними особами як у країні, так і за кордоном.
ГОСПОДАРСЬКА   ДІЯЛЬНІСТЬ    ПІДПРИЄМСТВА
8.1.Основним     узагальнюючим     показником     фінансових     результатів
господарської діяльності Підприємства є прибуток.
8.2.Підприємство самостійно планує свою діяльність і визначає перспективи
розвитку, виходячи з попиту та з необхідності забезпечити виробничий та
соціальний розвиток Підприємства.
8.3.Підприємство реалізує свою продукцію та послуги, а також майно за
цінами і тарифами встановленими самостійно або на договірній основі, а у
випадках передбачених чинним законодавством - за державними цінами і
тарифами.
8.4.Підприємство    здійснює    оперативний    та    бухгалтерський         облік
результатів своєї діяльності, веде статистичну звітність. Порядок ведення
бухгалтерського обліку визначається відповідним законодавством.
8.5.Підприємство має право самостійно здійснювати зовнішньоекономічну
діяльність,   користуватись   при   цьому   повним   обсягом   прав   суб'єктів
зовнішньоекономічної діяльності.
СОЦІАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ   ТА  ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ    ПІДПРИЄМСТВА
9.1 .Підприємство  здійснює   соціальну  діяльність   відповідно   до   чинного
законодавства.
9.2.Усі громадяни, які беруть участь у діяльності Підприємства є його
колективом.
9.3.Інтереси трудового колективу представляє рада трудового колективу.
9.4.На Підприємстві  укладається  колективний договір  у  порядку та  на
умовах, передбачених чинним законодавством.
9.5.Форму та систему оплати праці, розмір зарплати, а також інші види
доходів працівників встановлює директор Підприємства за погодженням з
радою трудового колективу.
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9.6.Всі спори між директором та трудовим колективом Підприємства вирішуються Власником або в порядку, встановленому чинним законодавством.
ЛІКВІДАЦІЯ   І  РЕОРГАНІЗАЦІЯ  ПІДПРИЄМСТВА
10.1.Припинення   діяльності   Підприємства   здійснюється   шляхом   його ліквідації або реорганізації за рішенням Власника, чи Господарського суду. 10.2.Ліквідація Підприємства здійснюється у випадках, на підставі та умовах передбачених законодавством.
ЗАКЛЮЧНІ    ПОЛОЖЕННЯ
11.1.Зміни та доповнення до Статуту вносяться Власником Підприємства і
реєструються в державних органах.
11.2.Положення Статуту Підприємства, які суперечать законодавству або не
будуть    відповідати    законодавству    в    результаті    прийнятих    змін    в
майбутньому, є не чинними.
11.3.Підприємство може користуватися будь-якими іншими правами в межах
чинного законодавства, які прямо не передбачені даним Статутом.
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